
Hoofdstuk VI Samenwerkinn tunaen de ~1aatoeli.ike vreedeliwendienston en 

de Loontechníeche Dienet bij de handhaviniz van de Wet arbeid 

-buitenlandse werknemers. 

Oudat het van belang is dat de naleving van de Wet arbeid 

buitenlandse werimemers, zonodig met behulp van het h ~ h -  

ten8 de Vet op de economische delicten ter beiohikking- 

etaande etrafrechtalijk arienaal zo goed mogelijk wordt 

afgsdwongen,zijn in overleg met de voorzitter van de lan- 

delijke vergadering van officieren vrn justitie, belait 

met de behandeling v m  economíaohe rtrcifzakrm, ( ~ o n i  de 

vergadering van procureura-g.nerorl) de tolgon.de i~rotregelen 

getroffen. 

Zoals uit het gestelde in bijlage H - 6 - e van deze cir- 

culaire blijkt, zijn mot het toezicht op de naleving van 

het in artikol 4 en kachteni artikel 6, tweede lid,van 

de Wet arbeid buitoniandse werhiemera bepaalde, in de eer- 

ste plaats belast do ambtenaren van de Loontechiiache 

Dienst van het Ministerie van Sociale Zaken en voorts de 

tot opsporing van strafbare feitan bevoegde unbtenzren van 

rijks- en gemeentepolitie. 

In verband met de nauwe aamenhang tussen de Vet arbeid bui- 

tenlandse werknemers en de Vreemdelingenwet ligt het voor 

de hand dat het toezicht op de m1evi.q van eerstgenoemde 

wet, voor w a t  de politie betreft, door de ambtenaren spe- 

ciaal belast met werkzeonheden op het gebied van het 

toezicht op vreemdelingen wordt uitgeoefend. 

Het toezicht op do nalering van de bepalingen van de Wet 

arbeid buitenlaiidse w e r h e m r r  orchiedt -wannees er nog 

geen sprake behoeft te zijn v= een strafbarr feit inge- 

volge die wet - primair door de ambtenaren van de Loon- 
technische Dienst. 

De ambtenaren van rijks- en gemeentepolitie hebben hier 

vooralsnog een secundaire taak. Het kon echter voorkomen 

dat de toezichthoudende activiteiten van de Loontechni- 

scha Dienst, nau: aanleiding van gsoonatateerde straf- 



bare  f e i t e n ,  een vervolg  zouden moeten k r i j g e n  i n  deden v a  

opsporing. De m b t e n a r e n  van de Loontechnische Dienst  z i j n  

- a l 8  opeporingeuabtenaren van de b i j  of krachtens de Wet 

a rbe id  bui ten landse  werknemers s t r a f b a a r  ges t e lde  f e i t e n  - 
evenale de algernene opaporiageambtenaren in  a r t i k e l  141 

van h e t  Wetboek vaa. S t d v o r d e r i n g ,  bevoegd t o t  optreden. 

In de opaporingafase i e  e r ,  behalve aan de kennis  en sr- 

va r ing  van de Loontechniache Diens t ,  behoefte  aan de des- 

kundigheid van de algemene opeporingsambtenazen van r i j k a -  en 

gemeentapol i t ie .  D e  ambtenaren r i j k e -  en gemeentepol i t ie ,  

tevens aangewezen a ls  toezichthoudende mbtena ren  op de na leving  

rrn de Wet a rbe id  buitsnleDQae trerhemsra en bovendien b e l a s t  niet h s t  

t o e z i c h t  op de nalevinpg van d e  V ~ c e d e l i n g e n w e t ~ ~ e m l l e n  bíj d i t  

gezamenlijk optreden een iraundaira, mavul lende  r o l .  
- - -- 

Van g r o t e  be tekenla  voos h e i  t o e z i c h t  op de na leving  van de 

Wet a rbe id  bui ten iandae  werhemars en de opsporing P= de 

b i j  of krachtens  dLo Wet s$ a.ar ges t e lde  f e i t e n ,  in amen- 

hang met h e t  t o e z i c h t  op de na leving  v m  de Vreemdelingenwet, 

z i j n  p rocedwes  voor d s  samenwerking tuéisen de p l a a t s e l i j k e  

vreemdelíngendieneten en de mbteraaren van de Loontechniacha 

Dien i t .  Beide h e t a s t i e s  dienen elk- ook a l l e  gegevens en 

i n l i c h t i n g e n  t s  vers t re&en,  welke voor sen j u i s t e  v e r v u l l í n g  

van hun taken v a  d i s n i t  krrPinsn z i j n .  

De p r i o r i t e i t e n  Jin de t e  houden oon t ro l e s  in de bedr i jven  i n  h s t  

kader  rrn do Wet a rbe id  ba i t en l rndae  werirracrneri en de procodares 

voor .uienwerking worden p r  r e g i o  r a o t g e i t e l d  i n  ove r l eg  tnraen  

de o f f i c i e r  van j u s t i t i e  b s l r s t  met de behandeling rw econoairche 

mtrafarLen, h e t  p v e e t e l i j k  hoofd van de Loontechniicho Dienst  an 

de hooiden r a  de rreemdel 

h hetgeauuenluk  optreden d l e n  de u b t e n r r e n  vmn de Loontech- 

e i r a h e  Dienet  a i c h  i n  b e g i n r e l  r i c h t e n  op h e t  o 

prooer- verbad tegen de werkgever. B i j  h e t  o w e n  TUI d i t  proces- 

r e x b u l  i a  h e t  tui belang d a t  de bu i t en land ie  werknemer8 d i e ,  

voor gover z i j  i l l e g r r l  z i j n ,  in h e t  d g e r e e n  zo spoedig i o g e l i j k  

worden a i t g e % e t ,  e e r s t  a l e  g e t u i g .  vorden gehoord. Het ve rd i en t  

r u r b e r e l i n g  d a t  h e t  horen rut de neemdel-n door de u b t e n r r e n  

van de v r e e d e l i n g e n d i e n a t e n  v e r r i c h t  wordt mede in verband i e t  

r r i y n  i e t  be t rekking  t o t  de v e r b l i j f r t i t e l .  - Het - 
jr. Vo. 



Hot iodo l  rur hot prooor-rorbri l  torz.km rur hot orortrodon 

van do Vot r rboid  buitenlaad80 verknomrr on rur. hot  torhoor 

van do btritonlaadio wrkmemr z i j n  i l r  b i j l -  bijgmroogd 

( G - 4 - b  - o n G - 4 - c ) .  

Van do momdolingoadionrton wordt dorbi l ro  n i e t  +orl&n&d brt 

r y r t r u t i i c h  b i j  bodr i j ron w r ü t  of z ich drui mogelijk 

i l l o g i l o n  botindon. D i t  r l u i t  hot  houdon r r n  n o r u l o  r o u t i n e  

u t i m  controle8 ia hot kader rui do Vroomdolingonwot u i t e r u r d  

n i e t  ui t .  Vinnoor s ioh  eon r i t i u t i o  roordoot, w d t  do politie 

ioon t  t e  kunnon o o n c ~ u d e n n  da t  o r  i i c h  in eon b o p u l d  bodrijf  i l l e -  

ga le  worhiomorr borkrdon,~an voorziet  do i8mnverkiryiproaadipn e r i n  

da t  do p o l i t i e  r ioh  in n r b i n d i n g  r t o l t  ut he t  grwortol i jk  hoofd 

van de loontoohniioho ~ i o n i t ' ) ,  t o n i i j l  dos. d ionr t  op r i j n  b o m t  

eon beroep s i l  doen op cle r r e o l d o l í q o n d i o n i t ,  inäion b i j  oontro- 

rode 1igg.n. Hot kan voorts roorkoion da t  i l log. le  buitonllodro 

w r k n u o r i  door do u b t o n u o n  rui r i j k i -  of g o u o n t o p o l i t i e  bui- 

ton eon bodr i j f  t i jden8  rorkeorrcontrolor,  rou t inu&t ige  controlor 

in ponrionr of e ldor r  worden i turndo grhoudon on t o r  fin. v lo  

vorwijdorisg worden onrgwbrwht  nrrr de n -oudml ínpndionr t .  In 

d ia  g r r r l l o n  wordt door do rroomdoliqpndionrt  eon p r o o o r - n r b u l  

r r n  n r h o o r  o m m a a k t  van hot ioùo l ,  da t  a l 8  b i j l -  ...... h i e r b i j  

i# gevoogd. D i t  prooer-rorbrrl wordt toogbranden aan hot botrof-  

fond. gewortoli jk hoofd r r n  do Loontoohalioho Dieni t  w u s n r  .ra 

do hand vrn dit prooor-rorbul  - orontuool in nutor  oror leg i e t  

do botrokkon o f f i o i o r  r r n  j u r t i t f o  on het  hoofd vrn p l u t r o l i j k 0  

p o l i t i e  wordt b o r l i r t  of togen do botrokkon wrkgoror  proooi-ror- 
b a d  z a l  worden ~ p b r r r l r t  0.q. hot bedr i j f  un oon nader ondorsook 

r i l  wrdon ondorvorpon. 

D. gegrrens o i t r u n t  he t  -til oontroler  i n  do r o r u l t r t o n ,  

w l k e  daze hobbon opgmlororä hrpnon v o m r k t  wordon i n  do drie-  

i r m a o l i j k a o  r a p p o r t y y ,  dim t66r  do tioado dag na e lk  hrrrtuï 

ia twro-rorid ioe ton  worden toogrxondon sm de bmroogde procureur- 

g u n o r u l ,  f v r m n d  d i roc ta ru  van pol i t io .  Hierop hooft  betrakking 

hot  rondrohrijron tra 18 juni 1969, rrr 1 3 5 5 / ~  650 TVG - A 225, 

botroffmndo toozioht op moadol ingen .  D i t  rond ichr i j r rn  i8 opge- 

1 )  do idrsaron rrn dozo ~ v e o t o l i j k o  hoofdon sija a l 8  

b i j i y ~  G-4-a b i j  aoso cirozilairo b.700gd. 

310 wijs. VO. 



b0rg.n ach te r  dee l  D van deze c i rcu la i re .  (1n d i t  rond- 

i a h r i j r e n  vare mot de pen n a u  deza aantekening t e  t e r v i j s e n ) .  

Opoeaerkt z i j  nog d r t  in h e t  toe t e  renden f o a u ï i e r  11. 

Beir i l t r t rn ,  b i j  p t  lr.b.  en c. in p l u t i  rui rrbeidrrergrin- 

niirg d ien t  t a  vorden geleoen: t e v e r k r t e l l ~ r e r m n n b g  en 

da t  onder punt 4 onder c in p l u t i  van o r e r t n d i n g  u t i k a l  12 Wet 

rrbeidsrrr@anniq rreernde1iab.n d ien t  t e  vorden grleaent "over- 

t reding van a r t i k e l  4, 0.q. 6 ,  tveede l i d ,  c.q. 22 ,  r i e r d e  l i d  

r r n  de Wet r rbe id  buitenlaadre werknemerr. 

B i j  de heràrnk van deze fornri l ieren a a l  mot het  ro ren i t ru ide  

rekening vorden gehouden. 


